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Стратегия для рынка труда 

Пленарная сессия «КАДРЫ. РОБОТЫ. ИИ. Стратегия кадрового


обеспечения экономики в новых технологических контурах»


Экспертная сессия «Обеспечение кадрами приоритетных


предприятий» 


Работа, которая соединяет страну: кадровые проекты


транспортной отрасли 


Квалифицированный заказ на кадры: как государство


и бизнес формируют инженерный резерв ТЭК


Круглый стол «PROдвижение опыта: лучшие практики


победителей Всероссийского конкурса профмастерства


в сфере занятости»

Система квалификаций для рынка труда

XII Всероссийский форум «Национальная система


квалификаций России» 


От искры до кода: трансформация профессии сварщика


под воздействием автоматизации и цифровых технологий 


Закрытая сессия «Заседание Национального совета


при Президенте РФ по профессиональным квалификациям»


Заседание Совета по профессиональным квалификациям


в нефтегазовом комплексе


Всероссийская конференция по вопросам внедрения лучших


практик применения профессиональных стандартов и НОК,


развития взаимодействия работодателей и образовательных


организаций в подготовке кадров «Синергия бизнеса


и образования: новые форматы развития» 

Образование для рынка труда 

От школы до династии: лучшие практики энергокомпаний


по созданию инженерного кадрового резерва 


Кадры как данные: университет, команда, личная стратегия 


Как успевать учить: финансовые модели ДПО 


Навыки или дипломы: вместо или вместе? 


Образ рабочих профессий: как их выбирают, как оценивают


свое настоящее и планируют будущее студенты колледжей? 

HR-технологии для рынка труда

Кадровый суверенитет стройки — путь к самодостаточности 


Панельная дискуссия «Блиц-игра лучших практик:


как говорят в больших командах?» 


Портфельная карьера: честно от работодателей


и портфельных карьеристов 


Корпоративные диалоги: человечность или эффективность? 


Панельная дискуссия «Искусственный интеллект


в кадровом управлении» 


Переосмысление профессии: от HR к интегратору


смыслов и решению национальных задач 


Ежегодная встреча клуба работодателей Москвы


Инклюзивный найм: от регулирования до практики


Открытый диалог «Как обеспечить одинаковое качество


работы, когда у тебя много точек присутствия?»


Геймификация в работе с молодежью: как привлечь


в рабочие профессии


Трудовая молодежь: как воспитывается новое поколение


лидеров и профессионалов

Церемонии награждения

Подведение итогов Всероссийского конкурса


«Российская организация высокой социальной

эффективности»

Церемония награждения победителей и призеров


Всероссийского конкурса профмастерства

в сфере занятости

Церемония награждения победителей конкурса


на звание «Лучший по профессии» в системе

Федеральной инспекции труда

Подведение итогов Всероссийского конкурса


лучших практик трудоустройства молодежи 

Мероприятия на полях ВКФ

8 декабря


павильон «Пром. Техноград» на ВДНХ


Закрытый семинар

«Производительность труда


в социальном обслуживании»

Закрытая сессия по организации


Всероссийского конкурса профессионального

мастерства "Лучший по профессий"

Фестиваль производственных


творческих коллективов 


